Camara dos Técnicos Oficiais de Contas (CTOCQC)
Formacéao a Distancia

CURSO DIS1308

Curso: “Contabilidade Publica”

1 - OBJECTIVOS :

O curso de “Contabilidade Publica” tem como objectivo proporcionar, aos membros da Camara
dos Técnicos Oficiais de Contas a compreensdo de conceitos relativos ao sistema contabilistico
publico, caracterizando o Plano Oficial de Contabilidade Publica, seus sistemas contabilisticos e os
destinatarios da informagdo contabilistica.

2- COMPETENCIAS:

Pretende-se que no final deste curso de formacdo os Técnicos Oficiais de Contas tenham
desenvolvido as seguintes competéncias:

Caracterizar a administracdo financeira do Estado

Conhecer o processo da reforma da contabilidade publica

Distinguir o sistema contabilistico privado do sistema contabilistico publico

Compreender os fundamentos e objectivos do Plano Oficial de Contabilidade Publica (POCP).
Conhecer os sistemas contabilistico previstos no POCP

Compreender a prestacdao de contas no POCP
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3 - PROGRAMA:

1. A Administracao Financeira do Estado

1.1. Estrutura do Sector Publico
1.1.1. Sector Empresarial do Estado versus Sector Publico Administrativo
1.1.2. Diferengas fundamentais do ponto de vista contabilistico
1.1.3. Regimes financeiros dos organismos e servigos publicos

1.2. Evolugao legislativa da reforma da contabilidade publica em Portugal: aspectos
gerais

1.3. A reforma da Contabilidade Publica de 1990 a 1997
1.3.1. Evolugdo legislativa da reforma da contabilidade publica em Portugal: aspectos

gerais

1.3.2. Obijectivos e caracteristicas do regime da Administracdao Financeira

1.3.3. Alteragbes fundamentais introduzidas na Contabilidade Plblica pela RAFE



2. Normalizacao da Contabilidade Publica
2.1. O POCP (Plano Oficial de Contabilidade Publica)

2.2. Os orgaos normalizadores nacionais

2.2.1.

2.2.2.

3. O POCP

A Comissdo de Normalizagdo Contabilistica da Administragdo Publica
O Tribunal de Contas

3.1. Introdugao ao POCP

3.1.1.
3.1.2.
3.1.3.

Ambito de aplicacdo do POCP
Objectivos e fundamentos do POCP

Caracteristicas

3.1.3.1. Fontes para a elaboracdo do POCP

3.1.3.2. Sistemas de contabilidade integrados

3.1.3.3. Os fluxos de tesouraria, econdmico e financeiro

3.1.4.

As diferentes classificacdes e sua interligacao

3.1.4.1. Classificagao funcional

3.1.4.2. Classificacdo organica

3.1.4.3. Classificacdo econdémica

3.2. Contabilidade Orcamental

3.2.1.
3.2.2.
3.2.3.

Especificidades do tratamento contabilistico das operagoes orcamentais
Aprovacao do orcamento (receita e despesa)

As modificagOes orcamentais (receita e despesa)

3.2.3.1. As transferéncias entre rubricas

3.2.3.1.1. Os reforgos
3.2.3.1.2. As anulagdes

3.2.3.2. Os créditos especiais

3.2.3.3. As reposicOes abatidas nos pagamentos

3.2.3.4. Os cativos ou congelamentos

3.2.3.5. Os descativos ou descongelamentos

3.2.4.

A execugao orcamental

3.2.4.1. Contabilizacao das diversas fases da despesa e da receita

3.2.5.

Contabilizacao especifica de algumas operagoes

3.3. Contabilidade Patrimonial

3.3.1.
3.3.2.
3.3.3.
3.3.4.

Contabilizacdao das diversas operagoes
Transferéncias correntes/transferéncias de capital
Os bens do dominio publico

A ligacao entre a contabilidade orcamental e a contabilidade patrimonial



4. A Prestacao de Contas

4.1. Os usuarios da informacao financeira

4.2. A optica orcamental

4.2.1. Controlo orcamental da despesa

4.2.2. Controlo orcamental da receita

4.2.3. Fluxos de caixa

4.3. A optica patrimonial
4.3.1. O Balango Final

4.3.2. Apuramento de Resultados e respectivo Mapa de Demonstracdo de Resultados

4.3.3. Os anexos

4 - DESTINATARIOS:

Técnicos Oficias de Contas com inscrigdo em vigor na CTOC.

5 - DURACAO:

De 19 de Novembro a 19 de Dezembro.

6 - INSCRICOES:

Via Internet no sitio da CTOC, até 4 de Novembro.

7 - CALENDARIO:

BLOCO FORMATIVO 1

DIA HORA DESCRI(;AO DA ACTIVIDADE
19 de Nov° 00:00 Disponibilizagao do video formativo para visualizacdo
20 de Nov®° 00:00 Abertura do forum para discussao (*) (**)
20 de Nov© 00:00 Disponibilizagdo da auto-avaliagdo (*)
24 de Novo 18:00 Comentarios finais do orientador sobre os assuntos discutidos no
férum
25 de Nov° 00:00 Inicio do periodo de avaliacdo dos conhecimentos adquiridos (***)
26 de Nov° 24:00 Encerramento do periodo para avaliacdo




BLOCO FORMATIVO II:

DIA HORA DESCRICRO DA ACTIVIDADE
Apos
conc_lusNa o da Disponibilizagao do video formativo para visualizacdo
avaliacao do
Bloco I
27 de Nov° 00:00 Abertura do Forum para discussao (*) (**)
27 de Nov° 00:00 Disponibilizagao da auto-avaliagao (*)
3 de Dez00 18:00 ;:,omentanos finais do orientador sobre os assuntos discutidos no
orum
3 de Dez® 00:00 Inicio do periodo de avaliacdo dos conhecimentos adquiridos (***)
4 de Dez® 24:00 Encerramento do periodo para avaliacdo

BLOCO FORMATIVO III:

DIA HORA DESCRICI\O DA ACTIVIDADE
Apos
conc_IusS] 0 da Disponibilizagao do video formativo para visualizacdo
avaliagao do
Bloco II
5 de Dez° 00:00 Abertura do Férum para discussao (*) (**)
5 de Dez° 00:00 Disponibilizagdo da auto-avaliagao (*)
9 de Dezo 18:00 prmentarlos finais do orientador sobre os assuntos discutidos no
orum

10 de Dez® 00:00 Inicio do periodo de avaliagdo dos conhecimentos adquiridos (***)
11 de Dez® 24:00 Encerramento do periodo para avaliacdo

BLOCO FORMATIVO 1V:

DIA HORA DESCRICI\O DA ACTIVIDADE
Apos
conc_IusS] 0 da Disponibilizagao do video formativo para visualizacdo
avaliagao do
Bloco III
12 de Dez® 00:00 Abertura do Férum para discussao (*) (**)
12 de Dez° 00:00 Disponibilizacdo da auto-avaliacdo (*)
17 de Dez® 18:00 Comentarios finais do orientador sobre os assuntos discutidos no
forum

18 de Dez® 00:00 Inicio do periodo de avaliagdo dos conhecimentos adquiridos (***)
19 de Dez® 24:00 Encerramento do periodo para avaliacdo

*)

Actividade de caracter facultativo.

(**) O Orientador comunicara as turmas o dia e horas em que estara on /ine no férum.
(***) Actividade obrigatdria — Iniciado o periodo de avaliacao o formando tera uma hora e
trinta minutos para concluir a avaliacao dos conhecimentos.




8 - ATRIBUICAO DE CREDITOS:

De acordo com o art.° 15° o Regulamento de Controlo de Atribuicdo de Créditos, sdo atribuidos 24
créditos ao curso.

9 - RECURSOS NECESSARIOS:

Recursos humanos:

> COORDENADOR
JOAO CARVALHO

» ORIENTADORES (recrutados em fungdo das inscricbes dos formandos)

Recursos didacticos

Serao disponibilizados aos formandos, na Plataforma de (LMS Blackboard), na pasta "Materiais do
Curso", os seguintes suportes (em pdf):

Manual de Curso
Diapositivos de Suporte
Exercicios Praticos
Manual do Formando

10 — ACOMPANHAMENTO DO CURSO :

Todas as duvidas relacionadas com os conteudos do curso, deverao ser esclarecidas pelo
respectivo orientador, através das ferramentas foruns

Para questdes técnicas sobre a utilizacdo da plataforma Blackboard tem ao seu dispor um servico
de Help Desk:

Contacto Telefdonico: 800 200 075.

Correio electronico: elearning.helpdesk@ctoc.pt

Horario de funcionamento: das 9h00 as 22h00 de segunda a sexta feira.



